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1. Auszug aus der Direktionsverordnung
tiber die Beurteilung und Schullaufbahnentscheide in der Volksschule (DVBS)

1. 2. Allgemeines

Art. 3
Beurteilung
1

Die Beurteilung ist
a forderorientiert,
b lernzielorientiert,

¢ * umfassend, indem sie die Kompetenzbereiche und Handlungsaspekte ausgewogen
berticksichtigt und die tiberfachlichen Kompetenzen miteinbezieht,

d transparent und nachvollziehbar.
Art. 4

Inhalt der Beurteilung
p

Die Beurteilung beschreibt den Leistungsstand und den Lernprozess der Schiilerin oder des Schilers.

2
Sie umfasst die fachlichen und die tUberfachlichen Kompetenzen. *
3

Sie dient der Forderung des Lernens, der Information der Schilerinnen und Schiiler und ihrer Eltern und bildet die
Grundlage fiir die weitere Schullaufbahn.
Art. 5

Lernziele
p

Die Lernziele basieren auf den Kompetenzerwartungen gemass dem Lehrplan.
1a

Fir Schilerinnen und Schiiler im besonderen Volksschulangebot richten sich die Lernziele zusatzlich nach der

individuellen Forderplanung. *
2

Die Lehrkrafte bestimmen die Lernziele ihres Unterrichts.
Art. 6

Selbstbeurteilung

)

Die Schilerinnen und Schiiler beurteilen ihre fachlichen und ihre Gberfachlichen Kompetenzen regelmassig selbst. *
2

Die Klassenlehrkraft sorgt dafir, dass die Selbstbeurteilungen mit der Schulerin oder dem Schuler besprochen
werden.

Art. 7

Information

1

Die Schulleitung sorgt fur die rechtzeitige Information der Schiilerinnen und Schuler sowie der Eltern, insbesondere
Uber Beurteilung, Zeitpunkt des Standortgesprachs mit den Eltern, Ubertrittsverfahren, Schullaufbahnentscheide und
Bildungsgange.

Art. 8

Dokumentenmappe
1

Es wird eine Dokumentenmappe fir den Kindergarten und die Primarstufe sowie eine fir die Sekundarstufe | gefuhrt.
2

Die Dokumentenmappe enthalt alle Dokumente, die fur die Schullaufbahn der Schiilerin oder des Schiilers
massgebend sind.
3

Die von der Bildungs- und Kulturdirektion zur Verfliigung gestellten Dokumente sind zu verwenden. *
4

Die Klassenlehrkraft fuhrt die Dokumentenmappe.

5
Sie Ubergibt die Dokumentenmappe der Schilerin oder dem Schiuler beim Austritt aus der Primarstufe sowie aus der

Sekundarstufe |.
6



Die Aufbewahrungsdauer richtet sich nach der Direktionsverordnung vom 20. Oktober 2014 tber die Verwaltung und
Archivierung der Unterlagen von 6ffentlich-rechtlichen Kérperschaften nach Gemeindegesetz und deren Anstalten
(ArchDV Gemeinden).

Art. 9
Schullaufbahn
1

Die Schullaufbahn dauert in der Regel elf Jahre.

2

In jedem Schuljahr wird ein Standortgesprach durchgefihrt.
3

Wird kein anderslautender Entscheid gefallt, treten die Schiilerinnen und Schiiler ins nachstfolgende Kindergarten-
oder Schuljahr tber. Vorbehalten bleiben die Absatze 4 und 5.
4

Am Ende des 2., 4., 5. und 6. Schuljahres auf der Primarstufe und am Ende des 7., 8. und 9. Schuljahres auf der
Sekundarstufe | werden ein Beurteilungsbericht abgegeben und ein Entscheid Gber den Ubertritt ins nachste
Schuljahr gefallt. *

4a

Im besonderen Volksschulangebot *

a kann von Absatz 4 abgewichen werden,

b wird in jedem Schuljahr ein Férderbericht abgegeben.

5

Im Weiteren werden Schullaufbahnentscheide gefallt, sobald es aufgrund der fachlichen oder tberfachlichen
Kompetenzen, aufgrund des Entwicklungsstands oder aufgrund anderer Umstande angezeigt ist. *

Art. 10

Standortgesprach

)

Die Klassenlehrkraft fihrt mit den Eltern und in der Regel mit der Schilerin oder dem Schuiler jahrlich das
Standortgesprach durch.
2

Weitere Lehrkrafte kdnnen beigezogen werden.
3

Das Standortgesprach umfasst

a einen Riickblick iiber die wesentlichen Verdnderungen seit dem letzten Standortgespréch,
b Beobachtungen zum Entwicklungsstand,
C Informationen iiber den Lernprozess und die Leistungen in den fachlichen Kompetenzen und

d* Beobachtungen zu den iiberfachlichen Kompetenzen.
4

Grundlage des Gesprachs bilden die Beobachtungen der Lehrkrafte, die schulischen Arbeiten,

die Selbstbeurteilungen der Schilerin oder des Schilers sowie die Beobachtungen der Eltern.
5

Die Durchflihrung des Standortgesprachs und allfallige Absprachen werden schriftlich festgehalten. *
Art. 11

Schullaufbahnentscheide
)

Schullaufbahnentscheide betreffen insbesondere

a  den Ubertritt ins nichste Schuljahr,

b das Uberspringen eines Schuljahres,

C das Wiederholen eines Schuljahres,

d* die zweijdhrige Einschulung in der Regelklasse im Regelschulangebot,

e * die Zuweisung zu einer besonderen Klasse im Regelschulangebot,

f* die Riickfilhrung aus einer besonderen Klasse in die Regelklasse im Regelschulangebot,
g* die Zuweisung zu einem Niveau oder einem Schultyp

h* das Verbleiben in einem Niveau oder einem Schultyp

1*  den Wechsel in ein anderes Niveau oder einen anderen Schultyp

k die Aufnahme in die weiterfithrenden Bildungsginge geméss der entsprechenden Gesetzgebung.

2
Die Schulleitung trifft die Schullaufbahnentscheide.



1.2. Beurteilung auf der Primarstufe und der Sekundarstufe |

Art. 18
Ziel der Beurteilung
1

Die Beurteilung hat zum Ziel,

a der Schiilerin oder dem Schiiler prozessbegleitende Riickmeldungen zu geben, um den
Lernerfolg zu unterstiitzen (formativ),

b der Schiilerin oder dem Schiiler bilanzierende Riickmeldungen zu geben und damit eine
Standortbestimmung zu machen (summativ),

C die Schiilerin oder den Schiiler im Hinblick auf die weitere Schullaufbahn zu beurteilen
(prognostisch).

Art. 19

Ausnahmen von der Beurteilung
1

Die Schulleitung kann von den Vorschriften zur Beurteilung abweichen, wenn wichtige Griinde vorliegen und die
Eltern einverstanden sind.

Art. 20

Individuelle Lernziele

1

Im Regelschulangebot erfolgt die Bewilligung von individuellen Lernzielen gemass der Verordnung vom 19.
September 2007 Uber die einfachen sonderpadagogischen und unterstitzenden Massnahmen im
Regelschulangebot (VMR) *

2

Es wird unterschieden zwischen

a erweiterten individuellen Lernzielen fiir Schiilerinnen und Schiiler, die dauernd erheblich
mehr erreichen, als die Lernziele verlangen, und
b reduzierten individuellen Lernzielen fiir Schiilerinnen und Schiiler, welche die Lernziele

fortgesetzt und in erheblichem Masse nicht erreichen.
3

Fir eine periodische Uberpriifung der angeordneten Massnahmen ist die Schulleitung zustandig.
Art. 21

Beurteilung der fachlichen Kompetenzen bei individuellen Lernzielen
p

Die Beurteilung der fachlichen Kompetenzen bei individuellen Lernzielen im Regelschulangebot erfolgt nach den
Bestimmungen Uber die Beurteilung im jeweiligen Kantonsteil und hat sich im betreffenden Fach oder in den

betreffenden Fachern auf das Erreichen der individuellen Lernziele zu beziehen. *
2

Solche Beurteilungen sind im Beurteilungsbericht mit einem * gekennzeichnet und verweisen auf einen zusatzlichen

Bericht.
3

Im Einvernehmen mit den Eltern kann bei reduzierten individuellen Lernzielen auf Noten verzichtet werden.
4

Fur Schilerinnen und Schiler mit reduzierten individuellen Lernzielen gelten die Lernziele des besuchten Schuljahres
als nicht erreicht.

Art. 22

Beurteilungsformen

1

Es wird in Textform oder in Worten und ab dem 3. Schuljahr auf der Primarstufe auch mit Noten beurteilt. Im Fach

Franzoésisch wird im 3. Schuljahr mit Worten, ab dem 4. Schuljahr mit Noten beurteilt.
2

Im besonderen Volksschulangebot kann die Schulleitung im Einvernehmen mit den Eltern von der Notengebung
absehen. *

Art. 23

Kriterien

1
Die Textform der Beurteilung richtet sich nach folgenden Kriterien:

a sehr gut,

b gut,

c geniigend,

d ungentigend.



2

Die Noten richten sich nach folgenden Kriterien:

Erreichen der Lernziele des | | .. Erreichen von Kompetenzstufen
Note . Losen von Aufgaben ..
Unterrichts gemdiss Lehrplan
15st Aufeaben mit erreicht die Kompetenzstufen, die
erreicht anspruchsvolle WIS im betreffenden Zeitpunkt erwartet
C . erhohtem R
6 sehr gut | Lernziele in den meisten o werden, und verfiigt in einzelnen
. . Schwierigkeitsgrad : .
Kompetenzbereichen sicher . Kompetenzbereichen iiber
durchwegs erfolgreich N
weiterfithrende Kompetenzen
erreicht Lernziele in allen 16st Aufgaben mit erreicht die Kompetenzstufen, die
Kompetenzbereichen und erhohtem im betreffenden Zeitpunkt erwartet
5 gut e D )
teilweise auch Schwierigkeitsgrad werden, in allen
anspruchsvollere Lernziele | teilweise erfolgreich Kompetenzbereichen
. , . icht die K. fe i
erreicht grundlegende 16st Aufgaben mit erreicht dic ompetenzstuien, dic
, A } - im betreffenden Zeitpunkt erwartet
4 geniigend | Lernziele in den meisten Grundanspriichen . !
) X werden, in den meisten
Kompetenzbereichen zureichend .
Kompetenzbereichen
erreicht grundlegende 16st Aufgaben mit ?Hewht dic Kompef[enzstufen, dic
3 .2 - im betreffenden Zeitpunkt erwartet
. Lernziele in mehreren Grundanspriichen .
ungeniigend . . . werden, in mehreren
Kompetenzbereichen nicht | unzureichend : .
Kompetenzbereichen nicht
erreicht grundlegende 16st nahezu keine ?Hewht dic Kompef[enzstufen, dic
.2 ) . im betreffenden Zeitpunkt erwartet
2 schwach |Lernziele in den meisten Aufgaben mit . .
. i . werden, in den meisten
Kompetenzbereichen nicht | Grundanspriichen : .
Kompetenzbereichen nicht
erreicht erundlesende erreicht die Kompetenzstufen, die
1 sehr el £ 16st keine Aufgaben mit |im betreffenden Zeitpunkt erwartet
Lernziele in allen . .
schwach . . Grundanspriichen werden, in allen
Kompetenzbereichen nicht : .
Kompetenzbereichen nicht

3

Es werden ganze oder halbe Noten erteilt. 6 ist die hdchste, 1 die tiefste Note. Noten unter 4 bezeichnen
ungenugende Leistungen.




Art. 24
Beurteilungsbericht
1

Die Klassenlehrkraft verfasst den Beurteilungsbericht unter Einbezug der tbrigen an der Klasse unterrichtenden
Personen. Vorbehalten bleibt Artikel 24a. *
2

Der Beurteilungsbericht enthalt die nétigen Angaben

a*  zur Anzahl der bisher besuchten Kindergarten- und Schuljahre und zum Pensum des
besuchten Schuljahres,

b * zum besuchten Unterricht (Klassentyp),

C gegebenenfalls zum Unterricht in heimatlicher Sprache und Kultur (HSK),
zum Standortgespréch,

e * zur Beurteilung der fachlichen Kompetenzen in den obligatorischen Fachern bezogen auf das
vergangene Schuljahr (Ausnahmen: «Medien und Informatik» sowie «Ethik, Religionen,
Gemeinschafty),

f zum fakultativen Unterricht,
gegebenenfalls zum zuséitzlichen Bericht,

gl * gegebenenfalls zum Forderbericht,

h zum Schullaufbahnentscheid oder zu den Schullaufbahnentscheiden,

i zu den Absenzen und Dispensationen gemass Artikel 11 der Direktionsverordnung vom 16.
Mairz 2007 iiber Absenzen und Dispensationen in der Volksschule (DVAD)y1q).

Im Beurteilungsbericht am Ende des 2. Schuljahres auf der Primarstufe werden die fachlichen Kompetenzen danach

beurteilt, ob die Schulerin oder der Schiler dem Grundanspruch gemass Lehrplan genugt oder nicht.
4

Im Beurteilungsbericht am Ende des 4., 5. und 6. Schuljahres auf der Primarstufe und des 7., 8. und 9. Schuljahres
auf der Sekundarstufe | werden die fachlichen Kompetenzen im Sinne einer Gesamtbeurteilung mit Noten beurteilt. *

5
Fir Schilerinnen und Schiler, die mit individuellen Lernzielen unterrichtet werden, und wenn zusatzliche

Informationen nétig sind, wird ein zusatzlicher Bericht ausgestellt.
6

Die Schulleitung beschliesst den Beurteilungsbericht auf Antrag der Klassenlehrkraft.
Art. 24a *

Forderbericht im besonderen Volksschulangebot
y

Im besonderen Volksschulangebot wird am Ende jedes Schuljahres ein Férderbericht abgegeben.
2

Im Fdrderbericht werden die fachlichen und Gberfachlichen Kompetenzen im Sinne einer Gesamtbeurteilung mit

Worten beschrieben.
3

Die Schulleitung kann im Einvernehmen mit den Eltern davon absehen, zusatzlich zum Foérderbericht einen
Beurteilungsbericht gemass Artikel 24 abzugeben.

Art. 25

Zustandigkeit fur den Beurteilungsbericht bei Schulwechsel

p

Wechselt eine Schulerin oder ein Schiler nach dem 15. April die Schule, stellt die bisherige Schulleitung den
Beurteilungsbericht aus.
Art. 26

Erhalt und Rickgabe des Beurteilungsberichts
1

Die Eltern sowie die Schilerin oder der Schiler bestatigen mit ihrer Unterschrift, dass sie den Beurteilungsbericht

erhalten und eingesehen haben.
2

Die Schilerin oder der Schiler gibt den Beurteilungsbericht zu Beginn des folgenden Schuljahres der Klassenlehrkraft
zuruck.


https://www.belex.sites.be.ch/app/de/texts_of_law/432.213.11/versions/2619#enumeration_itemtext_content_fn_2357887_2_10_c

Art. 52
Wiederholen mit Schultypwechsel im 7. Schuljahr
1

Schulerinnen und Schiler des Realschultyps kdnnen das 7. Schuljahr im Sekundarschultyp wiederholen, wenn die
begriindete Annahme besteht, dass sie den erhdhten Anforderungen zu genligen vermégen. *
2

Wird die Schiilerin oder der Schiler dem Sekundarschultyp zugewiesen, so besucht sie oder er in dem zu
wiederholenden Schuljahr den Unterricht in allen Fachern auf dem Sekundarschulniveau. *

3
Fir den Ubertritt am Ende des wiederholten Schuljahres gelten die ordentlichen Promotionsbestimmungen im

Sekundarschultyp. *
4

Ist ein Verbleib im Sekundarschultyp am Ende des wiederholten Schuljahres nicht mdglich, wechselt die Schilerin
oder der Schiler ins 8. Schuljahr des Realschultyps. *
Art. 53

Promotionen im Sekundarschultyp *
1

Eine Schilerin oder ein Schiler des Sekundarschul- oder des speziellen Sekundarschultyps wird promoviert und tritt
in das nachste Schuljahr des gleichen Schultyps Uber, wenn im Beurteilungsbericht hchstens drei ungentigende
Noten vorliegen. In den Fachern Deutsch, Franzésisch und Mathematik darf hdchstens eine ungeniigende Note
vorliegen. *

2

Erflullt eine Schilerin oder ein Schiler diese Bedingungen nicht, wechselt sie oder er in den tieferen Schultyp oder
wiederholt das letzte Schuljahr desselben Schultyps. *

Art. 54

Promotionen im Realschultyp *

1

Eine Schiulerin oder ein Schiler des Realschultyps wird promoviert und tritt in das nachste Schuljahr tber, wenn im
Beurteilungsbericht die Mehrheit der Noten genligend ist. *

2

Erfullt eine Schulerin oder ein Schuler diese Bedingungen nicht, wiederholt sie oder er das letzte Schuljahr desselben
Schultyps. *
Art. 55

Wechsel in einen héheren Schultyp *
1

Eine Schiulerin oder ein Schiler wechselt in den nachsthoheren Schultyp, wenn die begriindete Annahme besteht,
dass sie oder er den erhohten Anforderungen zu gentigen vermag. *
Art. 56

Niveau- und Schultypwechsel in Schulen mit Zusammenarbeitsformen *
y

Erreicht die Schulerin oder der Schiler am Ende des Schuljahres in einem der Facher Deutsch, Franzdsisch oder
Mathematik keine geniigende Note, wechselt sie oder er im betreffenden Fach

a vom speziellen Sekundarschulniveau in das Sekundarschulniveau oder

b vom Sekundarschulniveau in das Realschulniveau.

2

Wer in mindestens zwei der Facher Deutsch, Franzdsisch oder Mathematik dem Sekundarschul- bzw. speziellen
Sekundarschulniveau zugewiesen ist und die Bedingungen von Artikel 53 Absatz 1 erflllt, gilt als Schilerin oder
Schuler des entsprechenden Schultyps. *

3

Eine Schilerin oder ein Schiler wechselt in das nachsthéhere Niveau eines Fachs, wenn die begriindete Annahme
besteht, dass sie oder er den erhdhten Anforderungen zu geniigen vermag.

Art. 57

Besondere Falle

1

Liegen wichtige Griinde vor, kann die Schulleitung von den Bestimmungen der Artikel 52 bis 56 abweichen.
Art. 58

Aufnahme in weiterfiihrende Bildungsgange
y

Die Aufnahme in die weiterfihrenden Bildungsgéange richtet sich nach der entsprechenden Gesetzgebung.



»Das Wichtigste ist, dass man nicht aufhért zu fragen.” A. Einstein

2. Bedeutung kompetenzorientierte Beurteilung (Auszug aus dem LP21 Kanton Bern)

Beobachtungen und Einschatzungen von Kompetenzentwicklung und Verhalten der Schiilerinnen und Schiiler gehéren
zum Kerngeschaft von Lehrpersonen. Die Beurteilung orientiert sich dabei an fachlichen und (berfachlichen
Kompetenzen. Die Beurteilung ist auf die verschiedenen Facetten von Kompetenzen, d.h. Wissen, Kénnen, Wollen und
Anwenden, ausgerichtet. Ein besonders starker Akzent wird auf die férderorientierte Beurteilung gelegt, die den
Lernprozess begleitet und unterstitzt sowie den individuellen Lernvoraussetzungen und Lernwegen Rechnung tragt.
Sie hilft Lernenden, Vertrauen in ihr Konnen, in ihre eigene Leistungs- und Entwicklungsfahigkeit zu gewinnen. Sie
befahigt die Schiilerinnen und Schiiler, sich in zunehmendem Mass selbst einzuschatzen und Mitverantwortung fir
das eigene Lernen zu libernehmen. Auch mit dem Lehrplan 21 ist die Arbeit an Zielen, die die Lehrperson auf Grundlage
der Kompetenzstufen im Lehrplan 21 fir den Unterricht setzt, der wichtigste Massstab fiir die Beurteilung. Viele

Lehrmittel beinhalten fachspezifische Grundlagen fir die Beurteilung.

2.1. Qualitatskriterien

2.1.1. Formative Beurteilung

= Die Motivation der SuS wird durch die forderorientierte Beurteilung gestarkt.

= Der Giberwiegende Teil des Unterrichts sind Lernsituationen, in denen SuS Erfahrungen sammeln, Fehler
machen und daraus lernen dirfen.

= Die SuS erhalten wahrend des Lernprozesses forderorientierte und auf Kriterien bezogene Riickmeldungen,
so dass sie ihre Arbeitsergebnisse entsprechend verbessern kénnen.

* Vor dem Beurteilungsanlass (Lernkontrolle, Produkte) gibt es Ubungsméglichkeiten.

= Es werden keine als formativ bezeichneten Beurteilungen in die summative Beurteilung einbezogen.

= Die Leistungs- und Verhaltensbeurteilung sind klar zu trennen und in den Riickmeldungen an die Lernenden
und im Standortgesprach auseinanderzuhalten.

= Die Einschadtzung des Lernstandes und die Reflexion des Lernprozesses finden regelmassig statt.

= Esfinden regelmassig Selbst- und Peerbeurteilungen statt.

= Die Ergebnisse liefern wichtige Grundlagen fiir Standortgesprache und prognostische Beurteilungen.
Ergebnisse aus der formativen Beurteilung dienen der Lehrperson zur Planung der weiteren Lernschritte und
Unterrichtsgestaltung.

,Freude am Schauen und Begreifen ist die schénste Gabe der Natur.” A. Einstein

10



2.1.2. Summative Beurteilung

= Die summative Beurteilung soll sich auf die Lernsituation im Unterricht beziehen, umfassend und
transparent sein.

= Es werden nur Inhalte an Beurteilungsanlassen gepriift, die den Kompetenzerwartungen des Unterrichts
entsprechen.

= Beurteilungstrias = Die summative Beurteilung umfasst folgende 3 Beurteilungsgegenstande: Produkte,
Lernkontrollen, Lernprozesse

= Die Gesamtbeurteilung umfasst alle Kompetenzbereiche oder Handlungsaspekte eines Fachbereiches.

= Die Ausgewogenheit betreffend Kompetenzbereiche oder Handlungsaspekte entspricht den
Unterrichtsinhalten.

= Die Beurteilungsgegenstinde Produkt und Lernkontrolle sind ausgewogen gewichtet. Die Beurteilung des
Lernprozesses ist fachbezogen und hat anteilmassig das kleinste Gewicht.

= |m Lernprozess werden folgende Aspekte beurteilt: Lernprozess reflektieren, Gelerntes darstellen,
Forderhinweise nutzen, Strategien verwenden, selbstdndig arbeiten.

= Die sozialen Kompetenzen fliessen nicht in die Gesamtbeurteilung ein, sie werden im Standortgesprach
thematisiert.

= Die SuS kennen Inhalt, Zeitpunkt, Form und Kriterien der Beurteilung.

= Die Lehrpersonen kdnnen ihre Beurteilung begriinden. Sie kénnen sich dabei auch in die Sichtweisen der SuS
und deren Eltern versetzen.

= Die Beurteilung ist in die Planung des Unterrichts einbezogen.

Bildung ist das, was (ibrig bleibt, wenn man alles vergessen hat, was man gelernt hat.” a. tinstein

2.1.3. Prognostische Beurteilung

= Die prognostische Beurteilung priift, ob die Voraussetzungen fir die erfolgreiche Teilnahme in einem
nachsten Abschnitt in der Bildungslaufbahn gegeben sind.

= Grundlagen sind Ergebnisse der summativen Beurteilung, Elemente der formativen Beurteilung sowie die
Einschatzung des Potenzials einer Schilerin oder eines Schiilers durch die Lehrperson.

= |m Sinne einer umfassenden Beurteilung werden auch iberfachliche Kompetenzen miteinbezogen.

= Derindividuelle Verlauf eines Lernprozesses gibt wichtige Hinweise fiir prognostische Beurteilungen.

2.2. Festhalten und dokumentieren der Beurteilungen

= Die Beurteilungen werden fiir jeden SuS in einer frei wahlbaren Form einer Lerndokumentation
(portfolioartig) festgehalten.

= Die Lerndokumentation enthalt Unterlagen zu handlungsorientierten, produkteorientierten und
prozessorientierten Beurteilungsformen aus verschiedenen Fachbereichen. Sie enthélt auch
Lernzielkontrollen.

= Die Lerndokumentation ist so gestaltet, dass es auch fir Dritte wie Eltern einen hilfreichen Aussagewert hat,
z.B., wenn es von einem SuS bei einem Standortgesprach erlautert wird.

= Alle fiir den Beurteilungsbericht relevanten summativen Beurteilungen sind nachvollziehbar und transparent
dokumentiert.

=  Muster zum Festhalten der summativen Beurteilungen finden sich zu den Hauptfachbereichen auf den
Seiten der BKD.

= LehrerOffice ermoglicht es ebenfalls, summative Anlasse in gleicher Weise festzuhalten.
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2.3. Gesamtbeurteilung fiir den Beurteilungsbericht

Der Ermessensentscheid der Lehrperson basiert nicht auf der Berechnung der Durchschnitte, sondern ist
ein Expertenentscheid aufgrund der Kriterien gemass BKD.

Es werden die Dokumente zur summativen Beurteilung der Erziehungsdirektion genutzt, oder die Ergebnisse
werden mit einer eigenen, gleichwertigen Dokumentation dargestellt. Die Gesamtbeurteilung ist flr die
Eltern nachvollziehbar.

Die Beurteilung bezieht sich auf den jeweiligen Beurteilungszeitraum.

Der Beurteilungsbericht wird in der Beurteilungsapp des Kantons Bern erstellt. Die Verwendung der
Beurteilungsapp zum Generieren und Ausdrucken der Beurteilungsberichte ist verbindlich.

2.3.1. Lerndokumentation

Die Lerndokumentation ist eine zielgerichtete Sammlung von relevanten Arbeiten: Arbeitsblatter,
Lernprodukte, Lernzielkontrollen, Hortexte, Videos.... Dinge, die das Lernen sichtbar machen. Die
Lerndokumentation zeigt die individuellen Bemihungen, Fortschritte und Leistungen der Lernenden.
Ausziige aus der Lerndokumentation dienen als Grundlage fiir einen Dialog tiber die Beurteilung, z.B. im
Standortgesprach. Die Lerndokumentation dient gleichzeitig dazu, dass die Beurteilung die Lernenden
umfassend dargestellt wird.

Pro Schiilerin und Schiiler wird eine Lerndokumentation gefiihrt. Sie umfasst Arbeiten aus allen Fachern,
facheribergreifende Arbeiten sowie die Gberfachlichen Kompetenzen aus dem Lehrplan. Die Klassenteams
besprechen die Form der Lerndokumentation/Sammlung. Die Form ist frei.

Geeignete Formen fiir eine Lerndokumentation sind Lerntagebticher, Lernjournale, Portfolios. Physisch kann
das z.B. eine Mappe, ein Heft oder Buch, ein Ordner, ein elektronisches Dossier sein.

2.3.2. Kommunikation von Beurteilungen

Die Beurteilung muss fir die Eltern und Schiilerinnen und Schiiler nachvollziehbar sein.

Idealerweise beruht der Austausch auf gemeinsam zuganglichen Grundlagen (Lerndokumentation)

Die LP ist sowohl mit den SusS als auch mit den Eltern in sinnvollen Abstanden im Austausch zur Beurteilung.
Der Informationskanal wir von der Klassenlehrperson definiert.

Die LP ist bereit, auf Nachfragen der Eltern differenziert Auskunft zu geben.

Die LP bezieht Beurteilungsaspekte in die Standortgesprache mit ein.

2.3.3. Elterngesprache und Standortgesprache

Elterngesprache:

Elterngespriache werden in der Regel im Beisein der Schiilerin oder des Schiilers durchgefiihrt. Das gilt auch
flr das Standortgesprach.

Standortgesprach:

Die obligatorischen Standortgesprache werden von der Klassenlehrperson gefiihrt. Weitere Lehrpersonen
kdénnen beigezogen werden.

Die wichtigsten Eckpunkte des Standortgesprachs werden auf dem offiziellen Formular festgehalten.

Als Gesprachsbasis dient der kantonale Leitfaden.

Das Gesprach dauert in der Regel 45 Minuten.

Das offizielle Protokollformular muss verwendet werden. Es wird in die Beurteilungsmappe gelegt. Es
werden keine zusatzlichen Protokolle abgegeben.

Falls wahrend des Gesprachs Nachtrage ins offizielle Protokoll vorgenommen werden, missen diese
zwingend nach dem Gesprach im LehrerOffice nachgetragen werden. Dieser Nachtrag liegt in der
Verantwortung der Klassenlehrperson.
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»Es ist die wichtigste Kunst des Lehrers, die Freude am Schaffen und am Erkennen zu wecken.“ a. Einstein

2.3.4. Schullaufbahnentscheide

Ubertritt Sek I:
= Fir diese Verfahren gelten Vorgehen und die Formulare des Kantons Bern
= Beide Verfahren haben prognostischen Charakter und unterliegen den Qualitatskriterien der prognostischen
Beurteilung.

Individuelle Schullaufbahnentscheide:
= |ndividuelle Schullaufbahnentscheide kénnen grundsatzlich zu jedem Zeitpunkt des Jahres durch die

Schulleitung getroffen werden. Sie werden im entsprechenden Formular festgehalten.

Rechtliche Grundlage:
= Alle Schullaufbahnentscheide sind beschwerdefahige Verfiigungen.

3. Ergdnzungen, Anlagen, Hilfen, Links

3.1. Zeitpunkte der Standortgesprache

Standortgespriach / Zusatzliches Gesprach
Ubertrittsgesprich
(Kalenderwoche)
KG1 Woche 42 —22 individuell*
KG 2 Woche 02 — 13 individuell*
1. Kl. Woche 02 — 09 individuell*
2. KI. Woche 02 — 09 individuell*
4. KI. Woche 02 - 09 individuell*
5.KI. Woche 02 — 09 individuell*
6. Kl. Woche 06 —07** Oktober / November*
7.-9.KIL Woche 02-09 Individuell*

* Individuelle Laufbahnentscheide sind jederzeit nach einem Gesprach mit den Eltern und dem Kind moglich. Sie werden von der Schulleitung
verflugt.

** _ Die Klassenlehrkraft ibergibt am Ende des ersten Semesters des 6. Schuljahres auf der Primarstufe den Eltern Ubertrittsbericht und das
Ubertrittsprotokoll

- Vor Mitte Februar des 6. Schuljahres auf der Primarstufe fuhrt die Klassenlehrkraft, allenfalls unter Einbezug weiterer Lehrkrafte, mit den
Eltern und der Schiilerin oder dem Schiiler ein Ubertrittsgespréch durch

- Anmeldung Kontrollpriifung bis spatestens am 20. Februar bei der SL
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3.2. Ubersicht iiber die Beurteilungszeitpunkte

Schuljahr SAcnrfjl?ghdriZ Mitte des Schuljahres Ende des Schuljahres
KG 1 < Standortgesprach *
%
KG 2 g < Standortgesprach *
=N
1. < g Standortgesprach *
— =
9 a
2. X Standortgesprach * Beurteilungsbericht
N ohne Noten
3. Standortgesprach *
4, o Standortgesprach *
E
5. % Standortgesprach *
=
2 Ubertrittsgesprach ** Beurteilungsbericht
= Freiwillices Ubertrittsentscheid mit Noten
6. S My réci > Prim. / Sek |
™ P Ubertrittsbericht/-
November /
protokoll evtl.
Dezember i
Kontrollpriifung
7. > Standortgesprach *
m 2 Beurteilungsbericht mit
8. 2 g Standortgesprach *
-N§. '§ Noten
9. = Standortgesprach *
(%]

* Zeitpunkt des Standortgesprachs ist fir die Schulen frei wahlbar. Die Eltern werden friihzeitig liber den Zeitpunkt informiert.
** |m 6. Schuljahr der Primarstufe findet das Ubertrittsgesprach vor Mitte Februar statt. Quelle:
https://www.erz.be.ch/erz/de/index/kindergarten volksschule/kindergarten volksschule/beurteilung-lehrplan-21.html

Ki|k2|1. ]2 [3 4[5 678

Standortgesprach I I | { I ] | | | I I I

Beurteilungsberichte/Schullaufbahn-
entscheide/

Ubertritt Prim - Sek | (wie bisher)
Ubertritt weiterfihrende Schulen Sek | - Sek |l (wie bisher)



https://www.erz.be.ch/erz/de/index/kindergarten_volksschule/kindergarten_volksschule/beurteilung-lehrplan-21.html

3.3. Standortbestimmung und Schullaufbahn

Férderung und Unterstiitzung des Lernprozesses

Ziel des Unterrichts ist, den Lernprozess der Entwicklung des Kindes entsprechend erfolgreich zu unterstitzen. Dazu
werden die Kinder von ihren Lehrpersonen regelmassig und nach ausgewahlten Kriterien beobachtet. Die Ergebnisse
dieser Beobachtungen dienen den Lehrpersonen, ihren Unterricht entsprechend zu gestalten und bei
Standortgesprachen konkrete Anregungen und Auskiinfte zu geben. Beim Beobachten und Begleiten des
Lernprozesses orientieren sich die Lehrpersonen an den Kompetenzen des Lehrplans 21.

Standortgesprach

Einmal pro Schuljahr findet ein Standortgesprach statt. Grundlagen des Gesprachs bilden die Beobachtungen der
Lehrkrafte, die Arbeiten und die Selbstbeurteilung des Kindes sowie die Einschatzung der Eltern. Im gegenseitigen
Austausch wird Uber die Entwicklung, die Lernfortschritte und die Uberfachlichen Kompetenzen des Kindes
gesprochen.

Gesprachsprotokoll

Die besprochenen Themen werden von der Lehrperson auf dem offiziellen Gesprachsprotokoll (Formular der Bildungs-
und Kulturdirektion) durch ein Kreuz festgehalten. Mit Stichworten kénnen zudem Ergdnzungen und gemeinsame
Absprachen festgehalten werden. Falls kein Bedarf fiir gemeinsame Absprachen besteht, wird das Feld leer gelassen.
Das Formular ist Teil der Dokumentenmappe.

Schullaufbahn
Die Volksschulzeit dauert 11 Jahre. Ausnahmsweise kann sie ein oder hochstens zwei Jahre langer oder kiirzer dauern.

Schullaufbahn Kindergarten - Primarschule:

Den Kindergarten besuchen alle Kinder grundsatzlich zwei Jahre und treten dann ins 1. Schuljahr der Primarstufe tber.
Erst am Ende des 2. Schuljahres erhalten die Kinder ihren ersten Beurteilungsbericht, in dem die Erreichung der
Grundanspriiche des Zyklus 1 dokumentiert werden. Der Ubertritt in das 3. Schuljahr der Primarstufe ist zugleich der
erste Schullaufbahnentscheid.

Schullaufbahn Basisstufe/ Primarschule:

Die Basisstufe besuchen die Kinder in der Regel wihrend vier Jahren. Beim Ubertritt von der Basisstufe in das 3.
Schuljahr der Primarstufe erhalten die Kinder ihren ersten Beurteilungsbericht, in dem die Erreichung der
Grundanspriiche des Zyklus 1 dokumentiert werden. Je nach individueller Voraussetzung und eigenem Lernweg kann
der Besuch der Basisstufe auch drei oder fiinf Jahre dauern.

,Ein Genie besteht zu 1 Prozent aus Talent und zu 99 Prozent aus Arbeit.” A. Einstein
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4. Nitzliche Links

https://be.lehrplan.ch/index.php?code=e%7c92%7c5#102mWGPxSAR8AFePDMWaVh45MaUsKm
Kompetenzorientierter Unterricht

https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte.html
Beurteilung

https://www.belex.sites.be.ch/app/de/texts of law/432.213.11
Direktionsverordnung

https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-
uebertritte/beurteilungsformulare.html
Beurteilungsformulare alle Zyklen

https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/merkblatt-zur-
beurteilung-des-lernprozesses.html
Merkblatt zur Beurteilung des Lernprozesses

https://eblb.ch/web/#
Entwicklung beobachten und Lernen begleiten | Zyklus 1

,Lernen ist Erfahrung. Alles andere ist einfach nur Information.” A. Einstein

16


https://be.lehrplan.ch/index.php?code=e%7c92%7c5#102mWGPxSAR8AFePDMWqVh45MaUsKm
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte.html
https://www.belex.sites.be.ch/app/de/texts_of_law/432.213.11
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/beurteilungsformulare.html
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/beurteilungsformulare.html
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/merkblatt-zur-beurteilung-des-lernprozesses.html
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/merkblatt-zur-beurteilung-des-lernprozesses.html
https://eblb.ch/web/
https://eblb.ch/web/

5. Anhang

Marms: YWorname:
Schulort: kalenderjahre:
Fortlsufende Z3hlung der Kindergarten- und Schuljahne: I Pensum

Basucht den Unterricht als:

Antrag und Verfigung von reduzierten individuellen Lernzielen
(riLZ) in einem oder zwei Fachbereichen

{ab dem 3. Schuljahr der Primarstufe)

Rechtzgrundlagen:

liber die bezonderan Mazznahmen in der Volkzechulz (B, BEG 432.271.1)

* At 20 und 21 der Direktionaverordnung vam & Marz 2078 dber Esurtelung und
Schullzufbahnentzcheide in der Volkzschule (DVES; BEG 432.213.11)

*  HKap 755 Allgemeine Hinweize und Bestimmungen zum Lehrplan 21 (AHE Lehrplan 21}

* At §Abks 2 Bzt ain Verbindung muit Arf. 17 Abz. 75 der Verordnung vom 13 Seplember 2007

Antrag der Klassenlehrperson
Diie unterzeichnende Klassenlehrperson beantragt fir den Unterricht nach rilZ.
Betroffens Fachbereicha:

Begrindung

Einverstandniserklarung der Eltern, respektive der Erziehungsberechtigten

Anlasslich des Gesprachs womn bim ich/sind wir von der Klassenlehrperson dber die Grinde
und den Sinn wvon reduzieren individuellen Lemzielen fur meinfunser Kind informiert worden.
lchir, . bin/sind damit einverstanden, dass mein/unser Kind nach reduzierten individuellen
Lermzielen (riLZ) untermichiet und beurteilt wird.

“Wion den festgelegten reduzierten individuellen Lernzielen haben wir Kenntnis.

lch nehma\ir nehmen zur Kenntnis, dass in den oben erwahnten Fachbereichen im
Beurteilungsbericht die Beurteilung durch sine Mote mit * {z.B. 5*) erfolgt und die Lemziele des Zyklus
gemass Lehrplan wihrend der Daver dieser Massnahme als nicht erreicht gettan (Art. 21 Abs. 4
CWBS). Ein zusitzlicher Bericht wird abgegeben.

Beurteilung chne Note

lch verzichie\Wir verzichten auf eine Beurteilung der betroffenen Fachbersiche mit eimer Mote (Art. 21
Abs. 3 DWVBE)

Bitte zutreffendes ankreuzen: [ ja O nein

Ort, Datum DOie Eltern, Der'Die Erziehungsberechtigien Die Klassenlehrperson
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Entscheid der Schulleitung
Cer Antrag suf rils wird O gutgeheissen

[ abgelehnt
Begrindung der Ablehnung:

Beginn der Massnahms Diafum:
Erste Uberprifung Crafurn:
Ort, Datum Die Schulletung
Hinweis:

Dieses Formular ist doppelssitio auszudrucken.

Rechtsmittelbelehrung:
Beschwarden gegen diese Yerfugung sind imnert 30 Tagen schriftlich und begrindet beim
zustandigen Schulinspekiorat einzureichan.

https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/content/dam/akvb-
unterricht bkd/dokumente/de/startseite/regelunterricht/beurteilung-uebertritte/individuelle-
lernziele/musterverfuegung-rilz-d.DOCX
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https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/content/dam/akvb-unterricht_bkd/dokumente/de/startseite/regelunterricht/beurteilung-uebertritte/individuelle-lernziele/musterverfuegung-rilz-d.DOCX
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/content/dam/akvb-unterricht_bkd/dokumente/de/startseite/regelunterricht/beurteilung-uebertritte/individuelle-lernziele/musterverfuegung-rilz-d.DOCX
https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/content/dam/akvb-unterricht_bkd/dokumente/de/startseite/regelunterricht/beurteilung-uebertritte/individuelle-lernziele/musterverfuegung-rilz-d.DOCX

Antrag an die Schulleitung auf Abweichen von den Vorschriften zur Beurteilung
aus wichtigen Grilnden (nach Ar. 18 DVES)

1. Personallan der Schilerin oder des ECchlers

e ‘arname

Strasse, Nr PLZ O
Guschlecht  Geschlech auswihlen Geburisdalum

Hermatart Staatsangehdngheit
KindengartenjshrSchuljabre FlasseRindangarien'

(=B 1. KG aderd. PE) SehileiCr

2. Personallen der Elern odar erzishungsberechtigten Person der Schilerin oder des Schillers

P Wharname
Tekafan-Kr Slaatsangahangkeil
I ctvike-kie S E

f5i's michl igentlsch mi 1.

Slrasse, Mr PLZ Ort

3. Konitaktangaben zur Klasesnbehrperson der Schiberin oder des Schilers

Maarme arnarme
Sohihe Tal-MNr. {Schule)
Pl il b E-fulil

4. Begrindung des Antrage [uszuiiien duch Lehpersonfan), EXem ooer eziehungsterschigie Fersan)

Beschreibung des
Swichtigen Grundes®
| Behinderung!
Beentrachtigung!
Benachisiligung):

Kaonknale Auswirkungen
ider Behinderung'
Beentrachtigung!
Benachiziligung) auf den
Lempraozess

Bher engrifiens
Mla=nahimien Tur inferen
Diffe res rzienung i
Urilerricht

5. Amgaben zur Festefallung der Behinderung/Basinirschtigung'Banachislligung

Fasisielends Fachstele,
Fachpamson':

Datuen der Festsiellung™

ER, KJP, Arztifiresin, (Kinder-Spital, DaZ-Lefirperson | bai andensr Erstsprache als dies Unbarichisspracks)
< Akhuellste Atestierung belegen (Arztzeugnis, Fachbernchl, Engebnis der Lemstandsadassung)




&. Ausglalchemaasnahmen

— Eswird mehr Zait gewidhn zum Lisen der Aulgaben im Underricht / bei Lernkantrolien | el Beareilungsanléssen
L Losurgen { Taxte kinnen am PC anstat wan Hand geschnaban werdan.

L Texte werden didaktisch aufbereibe) (vereinfacht, gelinet, mil Baispislen, Eddutenungan, usw.) abgegeben

L Eskann eine Rechischreibehile benitzt werden. PC 7 Duden §Wirberbwsh §

L Audgaben | Arbeitsamssmungen werden sargelesen statl schrifich abgegeban.

. Zentrale mendliche Untermichissequensen werden der Schdlerin oder dem Schiler awch schiiftich vorgelegt, damit sie oder ar sich
den Inhalt des Testes im eigenen Tempo erschlisssen kann.
— |Haufigars) Pausen werden gewaht

L Lemikantralien [ LernzislOberprifungen kdnnen in enem sapanaten Raum abgelegt warden.

. Schriffiche Lemkontrollen kinmen mondich absolvier werdaen ader wmge kefir,

L Es werden spezifische Arbeitinsirumente oder Gerdte mur Verfdgung gesiedlt

U Be Lerrkantralen ader anderen Beurteilungsantassen werden die Formen oder Medisn spesiell angepass:.
. Die Schillerin ader der Schiler wird durch eine Fachperson § Dittpersan punkivell individued] bagleitet

L Ardens | Waitena § Prazisianingen:

7. Beurtellung
Gaurseilung ahre Mot ja mein [
Imi Fachbereich § In den Fachbereichen erfalgt die Beurieiling im Beureilungsbericht abne Mote

Prazigsimirgen (2.0, alernt Deutsch als Zweitsprachs im 1. Jaho |

&. anfrag bzw. Einverstdndnla der Etern oder arzlehungsberachiigtan Parson

Di= Eltarn beantragen (oder die erziehungzberechitigls Person beantragf) das oban beschriabane Abwelchen von Gan
vorachriften zur Bsurisllung und dis Umseizung der damit zusammenhingentsn suagkelchemassnshimen, boa. sind {laf)
damlf elnveretandsn.

DT e

Unierschrift der ERemn oder erzishungsberachiiglen Parman ...

3. Entechetd der Schullaltung (von Hsnd auszutiven)

Der Antrag auf Abwalchen von den Vorschriffen zur Bewrtellung wird O guigehelasan O abgalehnt

Giiltigheit bei
Gutheissung T O = - | S,
Beai Sblehinung
Bagrinduryg der
Ablefirung

Ubsrpridung der
MlE=nahimen

(ool GdHigkod ISreger als ain
Jdahiry

Ziitpunkt der srsten DBErErIURIET ..o e e e e e

Periadiztat dar Uuerr.lrl'.lfum;

Uriterschrift der
sustindigen Schullsitung | Datwen ... Unieschi®

Das Anirsgsformular ist wor- und richseiby bedmuck! zu venvenden.
Das Original gehf an die Effem oder ermiehungsberechiigle Person, eine Kopée an die Kiassenlehrperson.

2019 ERZ 6716 § 5962

https://www.akvb-unterricht.bkd.be.ch/de/start/unterricht/beurteilung-uebertritte/abweichen-von-der-dvbs.html
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